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 План Тима за професионални развој за 2026/27. годину 

 

 

Редни 

број 

Активности Носиоци 

активности 

Временска динамика 

1.  Прикупљање предлога за допуну 

бодовне листе  

Сви запослени Током школске године 

2.  Бодовање наставничког већа за школску 

2025/26. на предатим извештајима и 

извештај о истом  

Шеф Тима Септембар 2026. 

3.  Анализа остварености планова из 

извештаја за школску 2024/25. и израда 

извештаја о истом  

Тим Септембар 2026. 

4.  Израда компетенције школе на нивоу 

планова за школску 2026/27.  

Шеф Тима Септембар 2026. 

5.  Контактирање аутора и реализатора 

акредитованих семинара, организовање 

семинара  

Сви запослени Током школске године 

6.  Праћење остваривања стручног 

усавршавања ван установе, у установи, 

огледни и угледни часови – први 

класификациони период 

(прво полугодиште): предаја извештаја  

Сви запослени До 17. јануара 2027. 

7.  Извештај за први класификациони 

период ( прво полугодиште )  

Шеф Тима До 31. јануара 2027. 

8.  Извештај рада Тима за школску  2026/27.  Шеф Тима Август-септембар 2027. 

9.  План рада Тима за школску 2027/28. 

Годину  

Шеф Тима Август-септембар 2027. 

10.  Предаја комплетног облика 

усавршавања за школску 2025/26.  

Сви запослени До 31. августа 2026. 

11.  Анализа каталога стручног усавршавања 

за 2027/28. годину и израда плана о свим 

облицима стручног усавршавања  

Сви запослени Август 2027. 

12.  Предаја плана о стручном усавршавању 

за 2027/28. Годину  

Сви запослени До 31. августа 2027. 

План Тима за напредовање у струци за стицање звања 

 

 

Редни 

број 

Планиране 

активности 

Носиоци 

активности 

Време 

реализације 

Очекивани исходи 
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1.  Упознавање 

Наставничког већа  

са условима 

стицања звања 

Директор школе, 

помоћник 

директора, педагог 

школе 

Август Наставници су 

упознати са условима 

стицања звања 

2.  Израда и 

комплетирање 

наставничког 

портфолиа 

Предметни 

наставник, стручни 

сарадник 

Континуирано 

током школске 

године 

Потпуна слика о 

стручном усавршавању 

и напредовању 

наставника 

3.  Пријављивање 

наставника и 

стручних сарадника 

који имају услов за 

стицање одређеног 

звања (по звањима), 

писање захтева и 

улазак у процедуру 

Директор, 

предметни 

наставник, стручни 

сарадник 

Четири месеца пре 

краја другог 

полугодишта 

текуће школске 

године (мај, јун, 

јул, август) 

Позитивно мишљење 

Стручног већа, 

Наставничког већа, 

Савета родитеља 

(кандидат се 

пријављује директору; 

предмет се износи на 

Стручно веће, 

Наставничко веће и 

Савет родитеља) 

 

 

 

У складу са чл. 151 Закона о основама образовања и васпитања („Сл. гл. РС“, бр. 88/2017, 27/2018 – 

др. Закони, 10/2019, 6/2020, 129/2021.) и чл. 21 Правилника о сталном стручном усавршавању и 

напредовању у звању наставника, васпитача и стручних сарадника („Сл. гл. РС“, бр. 109/21), израђен 

је Годишњи план стручног усавршавања на основу индивидуалних планова стручног усавршавања 

и професионалног развоја директора, наставника и стручних сарадника за школску 2026/27. годину, 

који се ослањају на самопроцену компетенција и циљеве и задатке Школског развојног плана 2024-

2029. год. 

УВОДНЕ НАПОМЕНЕ 

Професионални развој директора, наставника и стручних сарадника је процес који се односи на 

стално развијање знања, вештина и способности и доприноси побољшању квалитета рада, јачању 

мотивације и развијања система вредновања и самовредновања. 
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Професионални развој је отворен, динамичан и трајан процес који такође подразумева преношење 

новог знања из различитих професионалних области и научних дисциплина у свет праксе, као и 

праћење европских трендова у погледу побољшања квалитета образовања. 

Стручно усавршавање је саставни и обавезни део професионалног развоја. 

 

Утврђене приоритетне области стручног усавршавања су: 

П1 Унапређивање дигиталних компетенција ученика и наставника и употреба информационо-

комуникационих технологија у реализацији образовно-васпитног процеса; 

П2 Методика рада са децом/ученицима којима је потребна додатна образовна подршка (рад са 

децом из осетљивих група, децом са сметњама у развоју, мигрантима...); 

П3 Унапређивање компетенција наставника у области планирања и реализације наставе 

оријентисане на исходе (подизање нивоа методичких знања релевантних за циљеве и исходе 

предмета/области); 

П4 Јачање васпитне улоге образовно-васпитне установе кроз развијање програма превенције 

насиља, дискриминације, злостављања и занемаривања. 

 

Правилник о сталном стручном усавршавању и напредовању у звања наставника, васпитача и 

стручних сарадника („Службени гласник РС”, број 109 од 19. новембра 2021.) под усавршавањем у 

установи доноси следеће активности (члан 6): 

Стално стручно усавршавање у установи остварује се: 

1) извођењем угледних часова, демонстрирањем поступака, метода и техника учења и других 

наставних, односно васпитних активности; 

2) излагањем на састанцима стручних органа и тела које се односи на савладан програм стручног 

усавршавања или други облик стручног усавршавања ван установе, са обавезном анализом и 

дискусијом; 

3) приказом стручне књиге, приручника, дидактичког материјала, стручног чланка, истраживања, 

студијског путовања и стручне посете са обавезном анализом и дискусијом; 

4) учешћем у: истраживањима, пројектима образовно-васпитног карактера у установи, пројектима 

мобилности, програмима од националног значаја у установи, стручним и студијским путовањима и 

посетама, међународним програмима, скуповима и мрежама, заједницама професионалног учења, 

програму огледа, раду модел центра; 

5) остваривањем активности у школи вежбаоници; 

6) остваривањем активности у оквиру приправничке, односно менторске праксе; 
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7) активностима које се односе на развијање партнерства са другим установама и развој праксе 

хоризонталног учења. 

Стручно усавршавање ван установе подразумева следеће облике (члан 7): 

1) програм стручног усавршавања који се остварује извођењем обуке; 

2) стручни скупови, и то: (1) конгрес, сабор; (2) сусрети, дани; (3) конференција; (4) саветовање; (5) 

симпозијум; (6) округли сто; (7) трибина; (8) летња и зимска школа. 

 

Приликом планирања, по Правилнику, годишње је потребно најмање: 

1.   Усавршавање у установи: 44 сата 

2.  Усавршавање ван установе: похађање једне обуке и учествовање на једном стручном скупу. 

 

Компетенције су скуп потребних знања, вештина и вредносних ставова које наставници/стручни 

сарадници  треба да поседују и исказују у областима: 

К1- компетенције за уже стручну област, предмет и методику наставе; 

К2- компетенције за поучавање и учење; 

К3- компетенције за подршку развоју личности ученика; 

К4- компетенције за комуникацију и сарадњу. 

 

Чланови Тима за професионални развој у школској 2026/27. години су: 

 

1. Ивана Берендика - координатор 

2. Срећко Васић, наставник 

3. Ивана Илић, наставник 

4. Ана Милетић, наставник 

5. Драгана Станковић, наставник 

6. Марија Запутил, наставник 

7. Зоран Вељковић, наставник 

8. Јелена Никић, наставник 
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9. Александар Јевтић, корепетитор 

10. Марија Лончар, наставник 

11. Марија Ивковић, наставник 

12. Владимир Живадиновић, наставник 

 

У складу са Правилником, планирана су стручна усавршавања на нивоу школе и стручних већа за 

шк. 26-27. год. 

 

Избор семинара на нивоу школе за шк. 26-27.год.: 

 

1.  „Психолошке технике за усавршавање  јавног наступа и контрола треме"; кат.бр. 738; 

компетенције: Н3, ССДУ1, П4; трајање програма: 2 дана, 16 бодова; организатор програма: ЕСТА 

Србија 

 

2. „Дете, музика и покрет“ , кат.бр. 719, компетенције: Н1, В1, ССПУ4, ССДУ1; трајање програма: 1 

дан, 8 бодова; организатор програма: приватна Основна музичка школа „Чаробна фрула“ 

 

 

Избор семинара на нивоу стручних већа за шк. 26-27.год.:  

 

Стручно веће солфеђа, теорије музике и хора ОМШ – председник Васић Немања: 

1. „Дете, музика и покрет“ , кат.бр. 719, компетенције: Н1, В1, ССПУ4, ССДУ1; трајање програма: 1 

дан, 8 бодова; организатор програма: приватна Основна музичка школа „Чаробна фрула“ 

 

2. „Монтесори метод у настави солфеђа: музичко предузетништво као ефекат проширивања 

наставничких компетенција“, кат.бр. 732; компетенције: Н2, В3, ССПУ4; трајање програма: 1 дан, 

8 бодова 

 

Стручно веће наставника теоретске наставе – председник Миловановић Снежана; стручно веће 

наставника хармонике – председник Младеновић Драгана: 

1. „Праћење и вредновање ученичких постигнућа у области музике“, Удружење наставника 

музичке кутруре Србије, кат.бр.723, компетенције: Н1, Д4, ССДУ1, П4, трајање програма: 1 дан, 8 

бодова 
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2. „Психолошке технике за усавршавање јавног наступа и контрола треме", кат. бр. 738; Н3, 

ССДУ1, П4, 2 дана, 16 бодова, ЕСТА Србија 

 

 

Стручно веће наставника клавира – председник Стојиљковић Александра и стручно веће гудачких 

инструмената и гитаре – председник Ничић Младен изабрало је следеће семинаре: 

1. „Дете, музика и покрет“ , кат.бр. 719, компетенције: Н1, В1, ССПУ4, ССДУ1; трајање програма: 1 

дан, 8 бодова; организатор програма: приватна Основна музичка школа „Чаробна фрула“ 

 

2. „Психолошке технике за усавршавање јавног наступа и контрола треме", кат. бр. 738; Н3, 

ССДУ1, П4, 2 дана, 16 бодова, ЕСТА Србија 

 

 

 

Стручно веће наставника камерне музике, стручно веће наставника дувачких инструмената и соло 

певања, стручно веће наставника музичког забавишта и припремног разреда, стручно веће 

наставника општеобразовних предмета и стручно веће клавирских сарадника (корепетитора) се није 

изјаснило. 

 

Од укупно 100 запослених (директор, стручни сарадници и наставници) план је предало 59 

запослених (59 %). На основу  пристиглих планова запослених утврђује се да су у планираним 

стручним усавршавањима (акредитовани семинари) најзаступљеније компетенције К1, К2, К3 и К4.  

У прилогу се налази списак дикректора, стручних сарадника и наставника који су предали план стр. 

усавршавања. 

 

У Пожаревцу,         ____________________ 

05.09.2026.                     Берендика Ивана,  

координатор Тима за проф. развој 

ПРИЛОГ: 

ПЛАНОВИ ЗАПОСЛЕНИХ ДИРЕКТОРА, СТРУЧНИХ САРАДНИКА И НАСТАВНИКА (по 

азбучном реду) за школску 2026/27. годину 

 

Редни број 

 

Презиме и име 
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1.  Пауновић Данијела – директор 

2.  Манчић Марина – помоћник директора 

3.  Ђорђевић Немања – помоћник директора, 

психолог 

4.  Станисављевић Споменка - педагог 

5.  Павловић Ана - библиотекар 

6.  Анић Јована 

7.  Арсић Милена 

8.  Берендика Ивана 

9.  Благојевић Марта 

10.  Богдановић Весна 

11.  Богдановић Миша 

12.  Богдановић Сара 

13.  Бојковић Валентина 

14.  Босић Татјана 

15.  Васић Немања 

16.  Вељовић Величковић Славица 

17.  Вујић Александра 

18.  Димитријевић Теодора 

19.  Ђурђевић Ненад 

20.  Запутил Марија 

21.  Ивковић Марија 
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22.  Илић Ивана 

23.  Ицић Драган 

24.  Јанковић Јулијана 

25.  Јовановић Александра 

26.  Јовановић Катарина 

27.  Костић Андрија 

28.  Лончар Марија 

29.  Маровић Ирена 

30.  Мијатовић Анђелија 

31.  Миладиновић Љубица 

32.  Милетић Ана 

33.  Милић Марија 

34.  Миловановић Снежана 

35.  Милосављевић Владимир 

36.  Мишковић Александар 

37.  Младеновић Драгана 

38.  Младеновић Иван 

39.  Нешовић Гојковић Ивана 

40.  Никић Јелена 

41.  Ничић Младен 

42.  Обретковић Марија 
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43.  Перић Наташа 

44.  Петровић Наташа 

45.  Предић Данијела 

46.  Рајковић Илија 

47.  Спречаковић Сара 

48.  Станковић Драгана 

49.  Стевић Драгана 

50.  Стефановић Филип 

51.  Стојадиновић Марија 

52.  Стојановић Слађана 

53.  Стојиљковић Александра 

54.  Стојићевић Весна 

55.  Стојковић Милена 

56.  Филиповић Јадранка 

57.  Цакић Јован 

58.  Цветковић Надежда 

59.  Шошкић Данијела 

 

1. Пауновић Данијела – Директор 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 



12 
 

2. Манчић Марина – помоћник директора 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

Име и презимe Данијела Пауновић 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње музичко образовање 

„Стеван Мокрањац“ 

Директор школе 

Последњи завршени ниво образовања VII степен 

Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

Дипломирани музичар  

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Унапређивање меких вештина и осталих питања 

потребних за квалитетно функционисање и рад 

школе. Рад директора биће усмерен и на Смернице 

Министарства просвете. 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

У  

установи Излагање на стручним 

органима 

Педагошки колегијум, 

наставничко веће 

Септембар 

Новембар 

Март 

Записници 

Излагање на Савету 

родитеља 

Савет родитеља Септембар, 

Октобар, Април 

Записници 

Активности на 

развијању партнерства 

са другим установама 

Ваншколски 

 

Континуирано  Фотографије, извештаји 

Ван 

установе 

Електронски и други 

семинари (у зависности 

од  потребне области за  

унапређивање 

руковођења у току 

школске године) 

Акредитован семинар  

(обука) 

У току године  Уверење 

ЦМН семинари 

 

Акредитовани У току године  Уверење 

Стручни скупови (у 

зависности од потребне 

области за 

унапређивање у току 

школске године) 

Стручни скупови 

 

У току године Уверење 

Ефекти ➢ Извршено  планирање у функцији квалитета рада школе, 

➢ Донете одлуке које обезбеђују унапређивање рада запослених. 

➢ Мотивисани  запослени и ученици. 

Остварена  сарадња са родитељима,  школским одбором, локалном самоуправом, другим школама и 

институцијама 
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ЗА 2026/27. ГОД 

Име и презимe Марина Манчић 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње муз. образовање 

„Стеван Мокрањац“, наставник солфеђа, теорије 

музике, клавира, корепетитор 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање 

Звање Мастер теоретичар уметности 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1, К2, К3, К4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

У 

установи 

Одржавање и присуство 

угледним и огледним 

часовима 

Наставничко веће Октобар 2026 – мај 

2027. 

Евиденција присутних 

наставника 

Присуство концертима 

у и ван установе 

Наставничко веће Октобар 2026 – мај 

2027. 

Евиденција присутних 

наставника 

 

 

 

Ван 

установе 

„Дете, музика и покрет“ Акредитовани семинар, 

каталошки број 719. 8 

бодова 

Октобар 2026 – мај 

2027. 

Сертификат 

„Психолошке технике 

за усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме“ 

Акредитовани семинар, 

каталошки број 738. 16 

бодова 

Октобар 2026 – мај 

2027. 

Сертификат 

 

Ефекти 

 

Унапређивање наставе, мотивација ученика  

 

 

3. Ђорђевић Немања – помоћник директора,  

психолог 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Немања Ђорђевић 

Назив установе и радног места Музичка школа „Стеван Мокрањац“ Пожаревац – стручни сарадник – 
психолог (помоћник директора) 
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Последњи завршени ниво образовања Докторске академске студије – VIII ниво НОКС 

Звање 
Доктор наука – психолошке науке 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са 

систематизацијом, односно описом посла 

Високо образовање из психологије – мастер академске студије (најмање 300 
ЕСПБ), односно одговарајуће образовање прописано за стручног сарадника – 
психолога. 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години Заштита менталног здравља и кризне интервенције; саветодавни рад са 
адолесцентима и родитељима; превенција ризичних облика понашања и вршњачког 
насиља; процена потреба и ефеката превентивних активности; вођење тимова и 
хоризонтална размена. 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Радионица за запослене: 
рано препознавање ризика 
по ментално здравље 
ученика и путеви подршке 

 

Наставничко веће / Тим 
за заштиту 

новембар 2026. 
припрема, списак присутних, 
записник/извештај 

Интервизија и стручна 
анализа случајева: ученици 
у кризи и ризична 
понашања 

 

Стручна служба / тимови 
током године, по 

потреби 
белешке/записник, извештај 

Приказ и хоризонтална 
размена садржаја са 
похађаних акредитованих 
обука 

Педагошки колегијум / 
НВ 

после сваке обуке 
презентација, записник 
 

Мини-истраживање: 
благостање ученика и 
школска клима – анализа и 
препоруке 

Тим за самовредновање I–II полугодиште 
инструмент, анализа, извештај 
 

Приказ стручне 
литературе/истраживања: 
ментално здравље 
адолесцената и превенција 
насиља 

 

Стручна служба / НВ март–април 2027. приказ/презентација, записник 

Стручна размена о 
подршци ученицима са 
додатним образовним и 
психосоцијалним 
потребама 

Тим за инклузивно 
образовање 

током године 
записници, материјали 
 

 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Акредитовани програм бр. 
40: „Реаговање на кризне 
догађаје и социјално-
емоционално учење у 
служби заштите менталног 
здравља у школи“ 

 

ЗУОВ – П5; 8 бодова 
I полугодиште / према 
термину организатора 

уверење / сертификат 

Акредитовани програм бр. 
56: „Заједно смо јачи – 
подршка развоју и заштити 
менталног здравља 
ученика“ 

 

ЗУОВ – П5; 16 бодова 
II полугодиште / према 
термину организатора 

уверење / сертификат 
 

Акредитовани програм бр. 
64: „Са адолесцентом кроз 
кризу“ 

ЗУОВ – П4; 8 бодова 
током 2026/27. / према 

термину 
уверење / сертификат 
 

Стручни скупови/трибине 
Друштва психолога Србије 
и Секције психолога у 

национални / струковни током године 
потврда о учешћу 
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образовању (према 
доступној понуди) 

 

Ефекти 

Унапређене компетенције за рано препознавање ризика, кризне интервенције и психосоцијалну подршку; 
квалитетнији саветодавни рад са ученицима и родитељима; систематичније планирање превентивних 
активности; ефикаснија подршка наставницима и хоризонтална размена; веће ослањање на податке у 
самовредновању и унапређивању школског окружења. 

 

 

4. Станисављевић Споменка – педагог 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Споменка Станисављевић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“ 

стручни сарадник - педагог 

Последњи завршени ниво образовања високо образовање 

Звање дипломирани педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 
VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 
К2, К3, K4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Радионица 

Стереотипи и 

предрасуде 

 

 

Одељење, стручно 

веће 

 

Прво полугодиште Припрема за радионицу 

Радионица 

Тимски рад 

 

 

Одељење, стручно 

веће 

 

Друго полугодиште Евиденција присутних 

наставника 

Приказ похађаног 

семинара 

Стручно веће Друго полугодиште Записник СВ 

Рад у редакцији 

часописа 

Уредништво часописа Континуирано Списак долазака на 

редакцију 

 

 

 

"ДЕТЕ, МУЗИКА И 
ПОКРЕТ 

Акредитован семинар  У току године Сертификат 
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Ван 

установе 

" ПСИХОЛОШКЕ 
ТЕХНИКЕ ЗА 
УСАВРШАВАЊЕ 
ЈАВНОГ НАСТУПА И 
КОНТРОЛА ТРЕМЕ" 

Акредитован семинар  У току године Сертификат 

 

Ефекти 

 

Успешна настава. Већа мотивација ученика. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Павловић Ана – библиотекар 
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6. Анић Јована 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Јована Анић 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Ана Павловић 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње музичко образовање 

„Стеван Мокрањац“ Пожаревац, библиотекар 

Последњи завршени ниво образовања Филолошки факултет у Београду (VII степен) 

Звање Библиотекар – информатичар 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен - дипломирани библиотекар - 

информатичар 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

(Н2, ССДУ1, П3) 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

У 

установи 

Изложба ликовних 

радова ученика 

припремног разреда 

Запослени у школи 

Родитељи ученика 

Ученици 

Гости школе 

Септембар/август Школска документација 

Школски часопис Prima 

vista 

 током године Школски лист 

Записници са састанака 

Сарадња са медијима  током године Школска документација 

 

Ван 

установе 

Читалачке навике у 

лавиринту 

међупредметних 

компетенција 

акредитовани 

семинар 

 Сертификат  (Н2, ССДУ1, 

П3) 

 

Ефекти 

 

 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Ана Павловић 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње музичко образовање 

„Стеван Мокрањац“ Пожаревац, библиотекар 

Последњи завршени ниво образовања Филолошки факултет у Београду (VII степен) 

Звање Библиотекар – информатичар 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен - дипломирани библиотекар - 

информатичар 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

(Н2, ССДУ1, П3) 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

У 

установи 

Изложба ликовних 

радова ученика 

припремног разреда 

Запослени у школи 

Родитељи ученика 

Ученици 

Гости школе 

Септембар/август Школска документација 

Школски часопис Prima 

vista 

 током године Школски лист 

Записници са састанака 

Сарадња са медијима  током године Школска документација 

 

Ван 

установе 

Читалачке навике у 

лавиринту 

међупредметних 

компетенција 

акредитовани 

семинар 

 Сертификат  (Н2, ССДУ1, 

П3) 

 

Ефекти 
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Назив установе и радног места ШОСМО “Стеван Мокрањац”, Пожаревац;  

Наставник соло певања 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање ФМУ Београд - основне 

студије; VI степен  

мастер студије - Факултет уметности Ниш; VII 

степен  

 

Звање Мастер музичар - соло певач 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен; мастер музичар - соло певач 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Кат. Број 722, Н1, Д2, П4 

”Предузетништво у музици и музичком 

образовању” 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Припрема ученика за 

такмичење 

Републички ниво 

Међународни ниво 

октобар-мај Такмичарска књижица 

Концертни наступи 

 

У граду и ван града Током године Школска евиденција, 

програм концерта 

Угледни час Стручно веће Током године Припрема за час 

 

Посета гала 

концертима посвећени 

оперским уметницима 

У граду и ван града Током године Лична евиденција, 

програм концерта 

Етно секиција - наступи  

 
У граду Током године Школска евиденција, 

програм концерта 

Платформа Чувам те - 

обука - Стратегије у 

раду са ученицима који 

показују проблеме у 

понашању 

стручно усавршавање 

које предузима 

установа у оквиру 

својих развојних 

активности 

Током године Сертификат 

Кат. број 722, Н1, Д2, 

П4  

“Предузетништво у 

музици и у музичком 

образовању” 

Стручно веће Током године Сертификат 

 

 

 

 

Ван 

установе 

МОТО семинар - 

музичко оперска 

театарска организација  

 

Број 75, (Н3,Д2,ССДУ1), 

П5, Васпитна улога 

наставника као 

превентива у креирању 

безбедног школског 

окружења 

Ван града Током године Сертификат 

Ефекти  

Унапређивње квалитета наставе, мотивације ученика, лично усавршавање и компетенције. 

 

 

7. Арсић Милена 
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ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Милена Арсић 

Назив установе и радног места ШОСМО „ Стеван Мокрањац“, Пожаревац 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање- Академија уметности Нови 

Сад 

Звање Наставник стручних предмета 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Н1, Н2 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

 

 

У 

установи 

1.Угледни/огледни час-

одржавање 

 

Стручно веће 

солфеђиста, одељење 

2. полугодиште Планирани уг./ огледни 

часови у Годишњем плану 

рада школе, потребна 

документација за 

одржавање уг./ огледног 

часа 

2.Угледни/ огледни час- 

присуство 

 

Стручно веће У току шк.године Лична евиденција, 

евиденција присутних 

наставника 

3.Концертне 

активности 

Стручно веће, 

Наставничко веће 

У току шк. године Евиденција и записник са 

Стручног већа и 

Наставничког већа, лична 

евиденција 

4. Онлајн обуке преко 

платформе „ Чувам те“ 

Слободан избор, СВ У току шк. године Лична евиденција, 

сертификат о завршеној 

обуци 

5. Припрема ученика за 

такмичења из солфеђа и 

теорије, према плану 

Стручног већа  

Стручно веће 

солфеђа, теорије 

музике и хора 

Прво полугодиште Евиденција и записник СВ 

и НВ, лична евиденција 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

1. Дете, музика и покрет Стручно веће 

солфеђиста 

У току шк.године сертификат 

2. Монтесори метод у 

настави солфеђа: 

Музичко 

предузетништво као 

ефекат проширивања 

наставничких 

компетенција 

Стручно веће 

солфеђиста 

У току шк.године сертификат 

Ефекти 
 

 

8. Берендика Ивана 
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ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Берендика Ивана 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“Пожаревац 

Наставник клавира,солфеђа и хора (ОМШ) 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање – ФМУ Београд 

Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1, К2, К3, К4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни/огледни час 

(учешће, присуство) 

Одељење, стручно 

веће 

 

Прво и друго 

полугодиште  

Припрема за час, дневник 

Концерти у граду и ван 

града, учешће, 

присуство 

Стручно веће, 

наставничко веће, 

Слободан избор 

Током школске 

године 

Евиденција присутних 

наставника, лична 

евиденција, записник са 

седнице Настав. већа.. 

Онлајн обуке за 

наставнике преко 

платформе „ Чувам те“ 

Слободан избор, СВ Током школске 

године 

Лична евиденција, 

сертификат о завршеној 

обуци 

Припремна настава Ученици  

 

Континуирано  Евиденција ученика 

Мастер-клас ,,Дан 

клавира“ 

Стручно веће Друго полугодиште 

 

Лична евиденција, 

евиденција присутних 

наставника 

 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Монтесори  метод у 

настави солфеђа - 

музичко 

предузетништво као 

ефекат проширивања 

наставних 

компетенција 

кат. бр. 1032; К1-К4, П3, 

1 дан – 8 бодова 

Акредитовани 

семинар 

Прво и друго 

полугодиште 

Сертификат 

 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме 

Кат. бр. 738, 

(Н3,ССДУ1), П4, 

 2 дана - 16 бодова 

Акредитовани 

семинар 

Прво и друго 

полугодиште 

Сертификат 

Дете, музика и покрет 

кат. бр. 719; Н1, В1, 

ССПУ 4, ССДУ4, П4 

Акредитовани 

семинар 

Прво и друго 

полугодиште 

Сертификат 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике 

кат. бр. 723; П2, Н1, Д4, 

ССДУ1 

Акредитовани 

семинар 

Прво и друго 

полугодиште 

Сертификат 
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Ефекти 

Боље познавање прописа из области образовања; правилно припремање наставе које води ка успешној 

настави – већа мотивација ученика, побољшање просечне оцене; развијање нових дидактичко-

методичких вештина 

 

 

9. Благојевић Марта 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Марта Благојевић 

Назив установе и радног места ШОСМО''Стеван Мокрањац''Пожаревац; 

Наставник соло певања 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање,ФМУ Београд,VIIстепен 

Звање Дипломирани музичар-соло певач 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VIIстепен,дипломирани музичар-соло певач 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години Број 738,Н3,ССДУ1,П4,Психолошке технике за 

усавршавање јавног наступа и контрола треме 

 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Припрема ученика за 

такмичење 

 

 Међународни ниво Током године Такмичарска 

књижица,школска 

евиденција 

Угледни -огледни час 

 

Наставничко веће Током године Припрема за час,Ес-

дневник 

Јавни наступи ученика 

и наставника 

 

Стручно веће Током године Школска 

евиденција,програм 

концерта 

Организација 

концерта-интерног часа 

класе и друго 

Стручно веће Током године Школска 

евиденција,програм 

концерта 

Менторски рад 

 

Стручно веће Током године Школска и лична 

евиденција 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Број 711,Н1,Д2,,П3 

“Предузетништво у 

музици и музичком 

образовању”-8 бодова 

Акредитовано Током године Школска евиденција 

 Број 723,Н1,Д4,ССДУ 

1,П2 

Акредитовано Током године Школска евиденција 

https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=391
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=391
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=690
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=690
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=690
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Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике-16 бод. 

Ефекти Унапређивање квалитета свога рада примењујући новостечена знања из области у којима се 

усавршавам.  

 

 

10.  Богдановић Весна 

 

                     ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 

 

Име и презимe Весна Богдановић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван 

Мокрањац“, наставник 

хармонике и руководилац 

оркестра хармоника 
Последњи завршени ниво образовања Висок образовање Музичка 

академија 

Братислава,Словачка 
Звање Дипломирани акордеониста 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са систематизацијом, 

односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, унапредим у наредној 

години 

П4, П2 

 Тема и облик стручног усавршавања Ниво  Планирано 

време 

остваривања 
 

 

 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Припрема ученика за 

преслушавања, такмичења и јавне 

наступе 

Стручно веће хармонике током школске године 

Присуство интерним и јавним 

часовима, концертима и 

такмичењима 

 током школске године 

Презентација похађаног семинара  септембар 2026– мај 2027 

Организација интерног часа класе  Прво полугодиште – 

децембар 

https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=573
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=573
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=573
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Заштита деце са сметњама у 

развоју у случајевима 

занемаривања и дискриминације, 

злостављања и насиља 

Платформа Чувам те Онлајн 

Безбедно коришћење дигиталне 

технологије и улога породице 

Платформа Чувам те Онлајн 

 

 

 

 

Ван  

установе 

Број 723, (Н1,Д4,ССДУ1), П2, 

Праћење и вредновање 

уметничких постигнућа у области 

музике, 1 дан – 8 бодова 

Акредитовани семинар  

Број 738, (Н3, ССДУ1) П4, 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног наступа и 

контроле треме, 2 дана – 16 бодова 

Акредитовани семинар  

Ефекти  

 

 

 

11.  Богдановић Миша 

 

                     ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 

 

Име и презимe Миша Богдановић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван 

Мокрањац“, наставник 

трубе 
Последњи завршени ниво образовања Високо образовање 

Музичка академија 

Београд 
Звање Дипломирани трубач 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са систематизацијом, 

односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, унапредим у наредној 

години 

П4, П2 

 Тема и облик стручног усавршавања Ниво  Планирано 

време 
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остваривања 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

У  

Установи 

Припрема ученика за 

преслушавања, такмичења и јавне 

наступе 

Стручно веће хармонике током школске године 

Присуство интерним и јавним 

часовима, концертима и 

такмичењима 

 током школске године 

Презентација похађаног семинара  септембар 2026– мај 2027 

Организација интерног часа класе  Прво полугодиште – 

децембар 

Заштита деце са сметњама у 

развоју у случајевима 

занемаривања и дискриминације, 

злостављања и насиља 

Платформа Чувам те . Онлајн 

Безбедно коришћење дигиталне 

технологије и улога породице 

Платформа Чувам те Онлајн 

 

 

 

 

Ван  

установе 

Број 723, (Н1,Д4,ССДУ1), П2, 

Праћење и вредновање 

уметничких постигнућа у области 

музике, 1 дан – 8 бодова 

Акредитовани семинар . 

Број 738, (Н3, ССДУ1) П4, 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног наступа и 

контроле треме, 2 дана – 16 бодова 

Акредитовани семинар  

Ефекти  

 

 

 

12.  Богдановић Сара 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 

Име и презимe Сара Богдановић 
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13.  Бојковић Валентина 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње музичко образовање: 

“Стеван Мокрањац”, Пожаревац, корепетитор 

Последњи завршени ниво образовања Мастер студије 

Звање Наставник клавира - корепетитор 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

Основне и мастер студије клавира 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Обука – Чувам те: 

1.Улога установа 

образовања и васпитања 

у борби против трговине 

људима 

   

Обука – Чувам те:   

2. Заштита деце са 

сметњама у развоју у 

случајевима 

занемаривања и 

дискриминације, 

злостављања и насиља 

   

 

 

Ван 

установе 

 

 

   

    

 

Ефекти  
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ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Бојковић Валентина 

Назив установе и радног места Музичка школа Стеван Мокрњац 

Последњи завршени ниво образовања VII 

Звање Дипломирани музичар,теоретски одсек 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

Музичка академија,Теоретски одсек 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

П4,кат.бр.738   (16) 

 N1,V1,SSPU4,P4,SSDU1,P4  ,кат.бр.719  (8) 

N1,D4,SSDU1,P2  ,кат.бр.723  (8) 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

У 

установи 

    

    

    

    

 

 

 

 

Ван 

установе 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола треме 

Наставничко веће, 

Стручно веће 

Школска година 

2026-27. 

Присуство  

Дете,музика,покрет 

 

Наставничко веће, 

Стручно веће 

Школска година 

2026-27. 

Присуство 

Праћење и вредновање 

постигнућа у области 

музике 

Наставничко веће, 

Стручно веће 

Школска година 

2026-27. 

 

Присуство 

 

Ефекти 

 

Унапређење и мотивација за даљи рад. 

 

 

 

 

14.  Босић Татјана 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА 

ЗА 2026/2027. ГОД 

Име и презимe  Татјана Босић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, 

наставник Солфеђа, Упоредног клавира  

и Теорије музике 
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Последњи завршени ниво образовања Факултет музичке уметности - Београд  

Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен, дипломирани музички 

педагог 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Н1,Н2 ,K3,K4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни час-

одржавање,присуство,дискусија, 

анализа 

Стручно веће 

теоретске 

наставе 

Октобар-мај Записник, припрема за 

час, дневник образовно-

васпитног 

рада,евалуациони 

листови 

Концерти-учешће,присуство  Септембар 2026-

август 2027. 

Евиденција присутних 

наставника,лична 

евиденција 

Стручно усавршавање у установи-

припрема за такмичења,учешће на 

такмичењима,презентацијама, 

Стручним предавањима 

Стручно веће, 

наставничко веће 

Школска 2026-

2027. 

Записник НВ,записник 

СВ 

Напредовање у звање педагошки 

саветник 

Стручно веће 

теоретске 

наставе 

Школска 2026-

2027. 

Стручно веће 

Ван 

установе 

 Дете, музика и покрет   

КАТАЛОШКИ БРОЈ: 719 

 

акредитовани 

семинар 

Школска 2026-

27. 

сертификат 

Ефекти 
 

 

 

15.  Васић Немања 
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16.  Вељовић Величковић Славица 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe   Немања Васић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, наставник 

солфеђа, теорије музике и упоредног клавира – 

Пожаревац 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање - ФИЛУМ Крагујевац 

(Мастер академске студије) 

Звање Мастер музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са 

систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

1.22 Прати и вреднује интересоввања ученика у 

оквиру предмета који предаје  

3.17 Евалуира сопствени рад анализирајући и 

пратећи мотивацију, задовоољство, активност 

ученика на часу, њихову самосталност и 

истрајност у раду. 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Присуство 

презентацијама  

Наставничко веће У току године Лична евиденција 

Приказ семинара  Наставничко веће У току године Записник презентације 

Присуство концертима Наставничко веће У току године  Лична евиденција 

Угледни часови  Наставничко веће У току године  Припрема за час    
  

 

 

 

 

Ван установе 

Дете, музика и покрет Акредитовани 

семинар  Н1, В1, 

ССПУ4, ССДУ1 

8 Сертификат 

Монтесори метод у 

настави солфеђа: 

музичко 

предузетништво као 

ефекат проширивања 

наставничких 

компетенција  

Акредитовани 

семинар  Н2, В3, 

ССПУ4 

8 Сертификат 

Ефекти Унапређивање квалитета рада на часовима, превенција насиља, савладавање треме и психолошки 

утицаји јавних наступа... 
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ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Славица  Вељовић  Величковић 

Назив установе и радног места Мш „Стеван  Мокрањац“ Пожаревац – наставник  

хармонике 

Последњи завршени ниво образовања VII 

Звање Дипломирани  акордеониста 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

ФМУ  одсек  хармонике 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

У 

установи 

Слушање  концерата  У току  школске  

године  

Педагошка  документација 

Слушање   такмичења   2. полугодиште Педагошка  документација 

Слушање  мастер  класа   У  току  школске  

године 

Педагошка  документација 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Семинари:Праћење  и  

вредновање  ученичких  

постигнућа   у  области  

музике  -  бр.723 

 У  току  школске  

године 

Педагошка  документација 

Психолошке  технике  

за  усавршавање  јавног  

наступа  и  контрола  

треме -  бр.738 

 У  току  школске  

године 

 

Педагошка  документација 

Ефекти  

 

 

 

17.  Вујић Александра 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
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Име и презимe Александра Вујић 

Назив установе и радног места СМШ „Стеван Мокрањац“ Пожаревац, наставник 

предмета Историја музике са упознавањем музичке 

литературе, Национална историја музике, Музички 

инструменти. Упоредни клавир 

Последњи завршени ниво образовања Мастер студије 

Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Унапређивање знања и вештина у области 

праћења, вредновања и оцењивања ученичких 

постигнућа у настави стручних музичких предмета, 

као и развијање вештина за пружање подршке 

ученицима у превазилажењу треме, развоју 

самопоуздања и успешнијем јавном наступу. 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни часови  – 

одржавање/присуство 

Стручно веће, 

Наставничко веће, 

Ученици 

Септембар – јун, 

школске 2026/2027. 

Записници стручног већа, 

припрема часа и др. 

Припрема ученика за 

такмичење из историје 

музике 

Ученици Децемба – јун, 

школске 

2026/2027. 

Евиденција о додатном раду – 

Ес Дневник 

 

Стручно усавршавање у 

установи 

 

Наставничко веће 

Стручно веће 

Током школске 

2026/2027. 

Записници са седница 

Наставничког већа/ Стручног 

већа/ Тима за професионални 

развој 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике, 

Удружење наставника 

музичке културе Србије 

(723, Н1, Д4, ССДУ1, 

П4) 1 дан, 8 бодова 

Акредитовани семинар Шк. 2026/2027. Сертификат 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме, ЕСТА Србија 

(738 Н3 ССДУ1, П4) 2 

дана, 16 бодова 

Акредитовани семинар Шк. 2026/2027. Сертификат 

Ефекти Примена нових знања и начина рада у настави, боље праћење и вредновање рада и напредовања ученика, 

успешнија припрема ученика за такмичења и јавне наступе, као и боља подршка ученицима у 

превазилажењу треме. Размена искустава са колегама и унапређивање сопственог рада. 

 

 

18.  Димитријевић Теодора 
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ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Теодора Димитријевић 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње музичко образовање 

„Стеван Мокрањаџ“ у Пожаревцу, наставник 

виолине 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање – Факултет музичке уметности 

у Београду (VII степен) 

Звање  Дипломирани музичар - виолиниста 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен, Дипломирани музичар - виолиниста 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1-К4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

У 

установи 

Припрема ученика за 

такмичење 

Ученици  

 

Континуирано  Дневник 

Јавни соло или дуо 

наступ наставника – 

целовечерњи концерт 

Стручно веће Континуирано Програм концерта 

Јавни соло или дуо 

наступ наставника – 

једна тачка у оквиру 

концерта 

 

Стручно веће 

Континуирано Програм концерта 

Члан хора или оркестра Стручно веће Континуирано Програм концерта 

 

 

 

Ван 

установе 

„Психолошке технике 

за усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме“ – каталошки бр. 

738. 

Акредитовани 

семинар 

Прво полугодиште Сертификат 

„Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике“ – 

каталошки бр. 723. 

Акредитовани 

семинар 

Друго полугодиште Сертификат 

Ефекти Унапређивање професионалних компетенција и квалитета наставе инструмента, уз примену стечених 

знања у непосредном раду са ученицима. 

 

 

19.  Ђурђевић Ненад 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 
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ЗА 2026/27. ГОД 

Име и презимe Ненад Ђурђевић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, наставник клавира 

и корепетиције 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање – Факултет музичке уметности 

у Београду (VII степен) 

Академија умјетности у Бањој Луци – Музичка 

умјетност (VII степен) 

Звање Мастер музички уметник – пијаниста  

Мастер теоретичар уметности – музиколог  

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 
VII степен, мастер музички уметник – пијаниста 

VII степен, мастер теоретичар уметности – 

музиколог  

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 
Н1, П4, П2 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 
Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Организација "Дана 

клавира" 
Стручно веће, 

Наставничко веће 
март 2027. Евиденција присутних 

наставника 
Стручно усавршавање – 

одржавање, присуство и 

анализа 

Стручно веће, 

Наставничко веће 
У току школске 

2026/2027. године 
Евиденција присутних 

наставника 

Стручно усавршавање у 

установи 

 

Наставничко веће, 

Стручно веће 
У току школске 

2026/2027. године 
Евиденција присутних 

наставника, дневник рада 

Концерти – присуство  

 

 Септембар – јун, 

2026/2027. 
 

Записник НВ, записник СВ 

 

Угледни час Стручно веће 

 

Прво полугодиште  Припрема за час, дневник 

Огледни час Стручно веће 

 

Друго 

полугодиште 

Евиденција присутних 

наставника  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

 

 

 

 

 

 

 

БЕМУС  Октобар 2026. Лична евиденција, 

програмске књижице са 

концерата 
Трибина композитора  Октобар 2026. Лична евиденција, 

програмске књижице са 

концерата 
Концерти класичне 

музике у Београду 
 концертна сезона 

2026/2027.  
Лична евиденција, 

програмске књижице са 

концерата 
„Дете, музика и 

покрет“, кат. бр. 719; 

Н1, В1, ССПУ4, ССДУ1, 

П4; 1 дан, 8 бодова 

Акредитован семинар  Школска 

2026/2027. година 
Сертификат 

„Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике“, кат. 

бр. 723; Н1, Д4, ССДУ1, 

П2; 1 дан, 8 бодова 

Акредитован семинар  Школска 

2026/2027. година 
Сертификат 

Ефекти Успешна настава, већа мотивација ученика 
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20.  Запутил Марија 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 

Име и презимe Марија Запутил 

Назив установе и радног места СМШ „Стеван Мокрањац“ 

Пожаревачка гимназија 

Професор Српског језика и књижевности 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање 

Звање Дипломирани филолог Српског језика и 

књижевности – Master 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1, К2, К3, K4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

У  

установи 

Угледни час Одељење, стручно 

веће 

 

Прво полугодиште  Припрема за час, дневник 

Огледни час Одељење, стручно 

веће 

 

Друго полугодиште Евиденција присутних 

наставника  

Приказ похађаног 

семинара 

Стручно веће Друго полугодиште  Записник СВ 

Рад у редакцији 

часописа 

Уредништво часописа Континуирано Списак долазака на 

редакцију 

Припремна настава Ученици  

 

Континуирано  Евиденција ученика 

Организација на 

такмичењима 

Општински, окружни 

и републички ниво 

Друго полугодиште Записник комисије 

Рад у звању вишег 

педагошког саветника 

Сви нивои У току школске 

године  

Евиденција 
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Ван 

установе 

Ка савременој настави 

српског језика и 

књижевности II 

Акредитовани 

семинар 

Октобар Сертификат 

Републички зимски 

семинар 

Акредитовани 

семинар 

Јануар Сертификат 

Електронски и други 

семинари (у зависности 

од личних потреба у 

току школске године) 

Акредитован семинар  У току године  Сертификат  

Ефекти Успешна настава. 

Већа мотивација ученика. 

 

 

21.  Ивковић Марија 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Марија Ивковић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“ 

ОШ“Вук Караџић“ 

Последњи завршени ниво образовања ВСС,VII степен 

Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

ВСС,VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Припрема деце за такмичење у етно певању 

Развој у области педагогије 

Припремање приредби 

Употреба дигиталних уџбеника 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Концерти 

 

   

Пројекти – сараднички 

часови 

   

Приредбе у оквиру 

потреба школе 

 

   

 

Такмичења 

 

   

 

Интерни часови  
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Ван 

установе 

ДЕТЕ, МУЗИКА И 

ПОКРЕТ   

КАТАЛОШКИ БРОЈ: 

719 

Н1 - компетенције 

наставника за уже 

стручну област 

  

Монтесори метод у 

настави солфеђа: 

музичко 

предузетништво као 

ефекат проширивања 

наставничких 

компетенција  

 

КАТАЛОШКИ БРОЈ: 

732 

Н2 - компетенције 

наставника за 

поучавање и учење 

  

 

Ефекти  

 

 

 

 

22.  Илић Ивана 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe   Ивана Илић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, наставник 

клавира-издвојено одељење у Костолцу 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање – ФМУ-Ниш 

Звање Дипломирани пијаниста 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

1.22 Прати и вреднује интересоввања ученика у 

оквиру предмета који предаје  

3.17 Евалуира сопствени рад анализирајући и 

пратећи мотивацију, задовоољство, активност 

ученика на часу, њихову самосталност и 

истрајност у раду. 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Присуство 

презентацијама 

 

Наставничко веће У току године Лична евиденција 

Приказ семинара 

 

Наставничко веће У току године Записник презентације 

Присуство концертима Наставничко веће У току године  Лична евиденција 

Угледни часови  Наставничко веће У току године  Припрема за час 
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Ван 

установе 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме 

Кат.бр. 738 

Акредитовани 

семинар  П4,Н3 

16 Сертификат 

Дете,музика и покрети 

кат.бр.719 

Акредитовани 

семинар  област П4  

М1,Б1СС,Пу4, ССУД1 

8 Сертификат 

Праћење ивредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике П2   

Н1,ССДУ1 

Акредитовани 

семинар  ,П4 

16 Сертификат 

 

Ефекти 

 

Унапређивање квалитета рада на часовима Рачунарства и информатике, упућивање ученика на 

другачије видове рада и самостално учење 

 

 

 

23.  Ицић Драган 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА 

ЗА 2026/27. ГОД 

Име и презимe Драган Ицић 

Назив установе и радног места Музичка  школа Пожаревац 

Медицинска школа Пожаревац 

Последњи завршени ниво образовања Филолозофски факултет  одсек за историју 

Универзитет у Приштини   (VII степен) 

Звање Професор историје 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен, дипломирани професор историје 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

1.26. Планира стручно усавршавање на основу 

резултата самовредновања и спољашњег вредновања 

рада и потреба школе у којој ради 
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4.18. Усавршава се у области сарадње и 

комуникацијских вештина 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

У  

установ

и 

Присуство угледном 

часу 

Одељењско-стручно 

веће 

Друго 

полоугодиште 

Евиденција ОВ 

Присуство седницама 

одељеског већа 

Одељењско-стручно 

веће 

Прво и друго 

полугодиште 

Евиденција ОВ 

Присуство седницама 

наставничког  већа 

Наставнићко веће Прво и друго 

полугодиште  

Евиденција НВ 

Такмичење Републичко Друго 

полоугодиште 

Евиденција 

Ван 

установ

е 

Приступи, методе и 

технике у настави 

историје – пут ка 

развоју компетенција 

ученика 

Кат. Број  287 дана: 1 

бодова: 8 

К1 

Ефекти Боље познавање прописа из области образовања; Правилно припремање наставе које води ка успешној 

настави – већа мотивација ученика, побољшање просечне оцене  као и превенција. 
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24.  Јанковић Јулијана 

 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Јулијана Јанковић 

Назив установе и радног места Наставник флауте 

Последњи завршени ниво образовања ФМУ 

Звање Наставник флауте 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII-1 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

У 

установи 

Концертна делатност 

 

 У току целе године  

такмичења 

 

 У току целе године  

Припрема ученика за 

пријемни испит 

 У току целе године  

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Фестивал флауте у 

Загорју об Сави 

Словенија 

 септембар сертификат 

Стручни скуп 

наставника флауте 

 Септембар октобар  

сертификат 

Предузедништво у 

музици и музичком 

образовању 

  сертификат 

 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике 

   

сертификат 

Ефекти  
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25.  Јовановић Александра 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Александра Јовановић 

Назив установе и радног места ШОСМО “Стеван Мокрањац” Пожаревац 

Последњи завршени ниво образовања Мастер студије, VII.I степен 

Звање Дипломирани мастер музички педагог-теоретичар уметности 

Ниво и врста образовања потребни за обављање 

посла у складу са систематизацијом, односно описом 

посла 

Мастер студије, VII.I степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да 

развијем, унапредим у наредној години 

K1, K2, K3, K4 

 Тема и облик 

стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Концерти 

 

 

 Школска година 

2026/2027 

Евиденција присутних наставника и 

стручних сарадника, Фотографије, 

Видео снимци. 

 

Интерни часови 

 

 Школска година 

2026/2027 

Евиденција присутних наставника и 

стручних сарадника, Фотографије, 

Видео снимци. 

 

Семинари  Школска година 

2026/2027 

Евиденција присутних наставника и 

стручних сарадника 

 

 

Угледни часови  Школска година 

2026/2027 

Евиденција присутних наставника и 

стручних сарадника 

 

 

 

Ван 

установе 

Акредитовани 

семинари 

 

 Школска година 

2026/2027 

Евиденција присутних наставника и 

стручних сарадника 

 

    

 

    

 

 

Ефекти 
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26.  Јовановић Катарина 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА 

ЗА 2026/2027. ГОД 
Име и презимe  Катарина Јовановић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, наставник 

солфеђа у Омш и Смш, упоредног клавира   у 

СМШ   

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање  - ФМУ-Београд  

Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са 

систематизацијом, односно описом посла 

VII степен, дипломирани музички педагог 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Н1,Н2,Н3,В1,В3, Д4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни час, огледни час-

одржавање,присуство,дискусија, 

анализа 

Стручно веће 

солфеђиста  

Октобар-мај Записник, припрема за час, 

дневник образовно-

васпитног 

рада,евалуациони листови 

Концерти, интерни часови-

учешће, присуство, припрема 

Стручно веће 

солфеђиста 

Септембар 2026-

мај 2027. 

Евиденција присутних 

наставника,лична 

евиденција,дневник рада 

Стручно усавршавање у 

установи-припрема за 

такмичења, учешће на 

такмичењима ,презентацијама, 

Стручним предавањима 

Стручно веће, 

наставничко веће 

Школска 2026-

2027. 

Записник НВ,записник СВ, 

дневник рада 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Дете, музика, покрет КБ.719. 

Компетенциј Н1, В1, 

ССПУ4, ССДУ1 

акредитовани 

семинар 

Школска 2026-

27. 

сертификат 

Психолошке технике з 

усавршавање јавног наступаи 

контрола треме Кат.број 738. 

Н3, ССДУ1 

акредитовани 

семинар  

Школска 2026.-

27. 

сертификат 

Монтесори метод у настави 

солфеђа Н2, В3, ССПУ4 

Кат.број 732 

акредитовани 

семинар 

Школска 2026.-

27. 

сертификат 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућау области 

акредитовани 

семинар 

Школска 2026.-

27. 

сертификат 



41 
 

музике Кат. Број 723,     Н1, Д4,  

П2 , ССДУ1 

 

Ефекти 

Упознавање метода и техника за контролисање треме ; Савладавање специфичних метода аутора у 

корелацији солфеђа и наставе инструмента;    

 

 

27.  Костић Андрија 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Aндрија Костић 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње музичко образовање 

,,Стеван Мокрањац“ у Пожаревцу 

Последњи завршени ниво образовања 7/1 

Звање Дипломирани музички педагог- мастер 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

Дипломирани музички извођач-

пијаниста/клавириста 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Бољи приступ и рад са ученицима нижих разреда 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

У 

установи 

Угледно-огледни 

часови-реализација 

 

 Прво/друго 

полугодиште 

 

Угледно-огледни 

часови-посета 

 

 Прво/друго 

полугодиште 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Психолошка техника за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме КБП738 

 

 Прво/друго 

полугодиште 

 

Дете-музика-покрет 

КБП719 

 

 Прво/друго 

полугодиште 

 

 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике КБП723 

 Прво/друго 

полугодиште 

 

 

 

Ефекти 
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28.  Лончар Марија 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Марија Лончар 

Назив установе и радног места ШОСМО ,,Стеван Мокрањац“ 

Пожаревац,наставник  виолине 

Последњи завршени ниво образовања Факултет уметности Ниш- мастер академске 

студије 

Звање Мастер музички уметник  

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

Мастер музички уметник  

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К2-компетенција за поучавање и учење 

К3- компетенција за подршку развоју ученика 

K1-компентенција за наставну област ,наставу и 

учење 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Такмичење ученика Наставници Новембар- Мај Евиденција такмичара 

Слушање концерта у и 

ван града 

Сви заинтересовани Током целе школске 

године 

Лична евиденција 

Организација концерта Сви заинтересовани Током целе школске 

године 

 

Концертни наступи Стручно веће Током целе школске 

године 

Школска, лична 

евиденција, програм 

концерта 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Музика-Догађај-
Публика 

Асоцијација гитариста 
Војводине 

 

Акредитовани 

семинар 

Током  целе 

школске године 

Лична евиденција 

 

Ефекти 

 

Јачање радних навика које се тичу редовног вежбања кроз проширење знања ван наставног плана и 

програма и рад на бољем интересовању ученика .  

 

 

 

https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=11
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=11
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29.  Маровић Ирена 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Ирена Маровић 

Назив установе и радног места ШОСМО “Стеван Мокрањац”, 

наставник  Клавира 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање 

Звање Дипломирани музичар - чембалиста 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен образовања, инструментални одсек 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

8 - Планира начине и поступке подстицања 

самопоуздања и самопоштовања код ученика. 

2.8 - Примењује различите облике рада и 

активности у складу са знањима и искуствима 

којима ученици располажу, индивидуалним 

карактеристикама и потребама ученика, 

постављеним циљевима, исходима, садржајима. 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни час 

(одржавање, присуство, 

дискусија, анализа) 

 

Стручно веће 

клавирског одсека 

током школске  

гoдине 

Записник, Припрема за 

час, Дневник образовно-

васпитног рада. 

Јавни наступи, 

Концерти (припрема, 

учешће, присуство) 

Наставничко веће, 

Стручно веће 

током школске 

године 

евиденција присутних 

наставника, лична 

евиденција. 

Стручно усавршавање у 

установи 

Наставничко веће, 

Стручно веће 

током школске 

године  

Записник НВ,записник СВ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

“Психолошке технике 

за усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме” 

Кат. бр. 738 

(Н 3, ССДУ 1); П4 

акредитовани 

семинар 

 

током школске 

године 

сертификат 

“Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике” 

Кат. бр. 723 

(Н 1, Д 4, ССДУ 1); П2 

 

акредитовани 

семинар 

 

током школске 

године 

сертификат 

 

Ефекти  

 

 



44 
 

 

 

 

 

30.  Мијатовић Анђелија 

 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Aнђелија Мијатовић 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње музичко образовање 

„Стеван Мокрањац“, наставник клавира у Малом 

Цриићу 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање 

Звање Мастер музички уметник 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1, К2, К3, К4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

У  

установи 

Одржавање и присуство 

угледним и огледним 

часовима 

Наставничко веће Октобар 2025 – мај 

2026. 

Евиденција присутних 

наставника 

Присуство концертима 

у и ван установе 

Наставничко веће Октобар 2025 – мај 

2026. 

Евиденција присутних 

наставника 

Ван 

установе 

„Психолошке технике 

за усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме“ 

Акредитовани семинар, 

каталошки број 738,  

2 дан     -   16 бодова 

Октобар 2025– мај 

2026. 

Сертификат 

„Дете, музика и покрет“ Акредитовани семинар, 

каталошки број 719, 

1 дан     -   8 бодова 

Октобар 2024 – мај 

2025. 

Сертификат 

„Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике“ 

Акредитовани семинар, 

каталошки број 723, 

1дан     -   8 бодова 

Октобар 2025– мај 

2026. 

Сертификат 

Ефекти Унапређивање наставе, мотивација ученика  
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31.  Миладиновић Љубица 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Љубица Миладиновић 

Назив установе и радног места ШОСМО “Стеван Мокрањац” Пожаревац 

Последњи завршени ниво образовања Високе студије (Мастер) 

Звање Дипломирани соло певач; Дипломирани музички 

педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

Висока стручна спрема, седми степен образовања 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1 компетенције за наставну област, предмет и 

методиу рада; К2 компетенција за подучавање и 

учење 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Припрема ученика за 

такмичење 

 

Међународни, 

републички ниво 

Октобар - јун Годишњи план рада Већа, 

такмичарска књижица и сл.  

Угледни - огледни часови 

 

Школа  Октобар - мај Школска документација 

Слушалац и учесник 

концерата, предавања, 

мастер класова итд. 

Школа  Октобар - јун Школска документација, 

програми, ес дневник итд. 

Припрема ученика за 

јавне наступе, концерте, 

рад са секцијом, групама 

певача, хором соло 

певача итд. 

Школа  Октобар - јун  

Школска документација, 

програми, ес дневник итд. 

Организација концерата 

ученика и наставника   

школа , градске сале и 

установе у граду и сл.  

Октобар - јун Школска документација, 

програми, ес дневник итд. 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Предузетништво у 

музици и музичком 

образовању; бр. 722; Н1, 

Д2; П4; 1 дан, 8 бодова;  

Акредитовано   

У току школске 

године 

 

Школска евиденција 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике; бр. 723; 

Н1, Д4,ССДУ1; дана 1, 

бодова 8; 

Акредитовано  

У току школске 

године 

 

Школска евиденција 

Ефекти  
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32.  Милетић Ана 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Ана Милетић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, наставник 

клавира и корепетиције  

у Омш  
Последњи завршени ниво образовања Високо образовање - Факултет Музичке 

Уметности у Београду 
Звање дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са 

систематизацијом, односно описом посла 

VII степен, дипломирани музички педагог 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, унапредим у 

наредној години 

 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни час- 

одржавање,присуство,дискусија, 

анализа 

Стручно веће 

клавириста 

Октобар-мај Записник, припрема за 

час, 

дневник образовно-

васпитног 

рада,евалуациони 

листови 

Концерти-учешће,присуство  Септембар - 

мај  

Евиденција присутних 

наставника,лична 

евиденција 

Стручно усавршавање у 

установи-припрема за 

такмичења,учешће на 

такмичењима,презентацијама, 

Стручним предавањима 

Стручно веће, 

наставничко веће 

Школска 2026/27. Записник НВ,записник 

СВ 

 

 

 

 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног наступа и 

контрола треме кат. Бр. 738 П4 

Стручно веће 

клавириста 

Школска 2026/27. Евиденција присутних 

наставника,лична 

евиденција, 

сертификат 
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Ван 

установе 

Дете, музика и покрет кат.бр. 719 

Н1 В1 ССПУ1 П4 

 

Стручно веће 

клавириста 

Школска 2026/27 Евиденција присутних 

наставника,лична 

евиденција, 

сертификат 

Праћење и вредновање ученичких 

постигнућа у области музике 

кат.бр.723 П2 Н1 Д4 ССДУ1 

Стручно веће 

клавириста 

Школска 2025/26 Евиденција присутних 

наставника,лична 

евиденција, 

сертификат 

Ефекти  

 

 

 

33.  Милић Марија 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Марија Милић 

Назив установе и радног места Музичка школа ,,Стеван Мокрањац”, Пожаревац 

Последњи завршени ниво образовања VII степен, Мастер студије 

Звање Извођачке уметности - флаута 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

Професор флауте 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Педагошке и интерпретаторске вештине 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

У 

установи 

Припрема ученика за 

такмичење 

 У току школске 

године 

 

Угледни/огледни час  Друго полугодиште  

Промоција флауте у 

припремном разреду 

 У току школске 

године 
 

 

 

 

 

Ван 

установе 

,,Предузетништво у 

музици и мизичком 

образовању” 

Број: 722 

П4, Н1, Д2 
 

1 дан, 8 бодова  

Праћење и 

вредновање 

ученичких 

постигнућа у области 

музике 

Број: 723 

П2, Н1, Д4, ССДУ1 
 

1 дан, 8 бодова  

 

Ефекти  
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34.  Миловановић Снежана 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Снежана Миловановић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, наставник 

припремног раз. хармонике и дириговања 

Последњи завршени ниво образовања Високо (VII степен) факултет уметности Ниш 

Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен, дипломирани музички педагог 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1 (компетенција за ужу стручну област),  

К2 Компетенција за поучавање и учење 

П1 (унапређење дигиталних компетенција ученика 

и наставника и употреба информационо 

комуникационих технологија у реализацији 

образовно васпитних процеса) 

П3 Унапређивање компетенција наставника у 

области планирања и реализација наставе 

оријентисање на исходе (подизање нивоа 

методичких знања релевантних за циљеве и исходе 

предмета) 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни час – 

одржавање, присуство, 

дискусија и анализа 

Стручно веће 

припремног разреда 

фебруар -мај 2027 Записник стручног већа и 

дневник васпитно образовног 

рада 

Припрема ученика за 

такмичење 

Стручно веће наставе 

хармонике 

Октобар 2026 - Јун 

2027 

Записник стручног већа и 

дневник васпитно образовног 

рада 

Дечја недеља „Идемо на 

концерт“ припремни 

разред 

Стручно веће 

припремног разреда 

Октобар 2027 Записник и дневник васпитно 

образовног рада 

Новогодишњи концерт 

припремни разред 

Стручно веће 

припремног разреда 

Децембар 2027 Записник стручног већа 

Стручно усавршавање у 

установи 

Наставничко веће, 

Стручно веће 
Школска 2026/27 ЗаписникНВ,записникСВ 

Интерни час класе 

 

Стручно веће наставе 

хармонике 

Новембар и Јун 

2026/27 

дневник васпитно образовног 

рада 

Концерт за маме - 

припремни разред 

Стручно веће теоретске 

наставе 

Март 2027 Записник стручног већа и 

дневник васпитно образовног 

рада 

 

 

 

 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике. 

Удружење наставника 

Акредитовани семинар, 

1 дан, 8 бодова 
Школска 2026/27 Сертификат 
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Ван 

установе 

музичке кутруре Србије. 

(723, Н1, Д4, ССДУ1, 

П4) 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме (Семинар 738, Н3, 

ССДУ1, П4), 16 бодова 

Акредитовани семинар, 

2 дана, 16 бодова 
Школска 2026/27 Сертификат 

Ефекти Боље познавање прописа из области образовања; Правилно припремање наставе која води ка успешној 

настави; Правилна припрема и организација приредби и концерата како у школи тако и ван ње 

35.  Милосављевић Владимир 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОДИНУ 
Име и презимe Владимир Милосављевић 

Назив установе и радног места СМШ „Стеван Мокрањац“ 

Политехничка школа 

Професор Енглеског језика 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање 

Звање Професор Енглеског језика и књижевности 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Н2, В3, ССПУ5, ВДУ1, Д2, ССДУ1 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

У 

установи 

    

Организација на 

такмичењима 

Школски, окружни и 

републички ниво 

Друго полугодиште Дневник рада 

Припремна настава Ученици  

 

Континуирано  Евиденција ученика 

Приказ похађаног 

семинара 

Стручно веће Друго полугодиште  Записник СВ 

 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

 

 

 

 

 

 

"Веб алати за 

унапређење образовних 

постигнућа ученика - 

Canva и WordPress 

blog", ред.бр. 404 

Акредитовани семинар Друго полугодиште Сертификат 

Иновације у образовном 

контексту као одговор 

на комплексност и 

непредвидљивост 

савременог света., 

ред.бр. 356 

Акредитовани семинар Друго полугодиште Сертификат 

3. Настава у ери 

вештачке 

интелигенције, ред.бр. 

692 

Акредитовани семинар Друго полугодиште Сертификат 
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Ефекти Успешна настава. 

Већа мотивација ученика. 

Побољшање просечне оцене. 

 

 

 

36.  Мишковић Александар 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Aлександар Мишковић 

Назив установе и радног места ОМШ И СМШ „Стеван Мокрањац“ Пожаревац, 

наставник предмета хармоника и медијатекар 

Последњи завршени ниво образовања VII степен 

Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII 2 степен, Дипломирани музички педагог 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Н3, В1, ССПУ1, ВДУ1, Д5, ССДУ1) П5 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

У 

установи 

    

    

    

 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

(Н3, Д2, ССДУ1), П5 

Васпитна улога 

наставника као 

превентива у креирању 

безбедног школског 

окружења 

Акредитовани семинар Шк. 2026/2027. Сертификат 

Н3, В1, ССПУ1, ВДУ1, 

Д5, ССДУ1) П5, 

васпитна улога 

наставника у 

формирању личности 

детета и ученика 

Акредитовани семинар Шк. 2026/2027. Сертификат 

(Н3, ССДУ1), П4, 

психолошке теџнике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме 

Акредитовани семинар Шк. 2026/2027.  
Сертификат 
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Ефекти  

 

 

 

 

37.  Младеновић Драгана 

 

                     ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 

 

Име и презимe Драгана Младеновић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван 

Мокрањац“, наставник 

хармонике  
Последњи завршени ниво образовања  VII степен 

Звање Дипломирани музички 

извођач 
Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са систематизацијом, 

односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, унапредим у наредној 

години 

П4, П2 

 Тема и облик стручног усавршавања Ниво  Планирано 

време 

остваривања 
У 

установи 
Припрема ученика за 

преслушавања, такмичења и јавне 

наступе 

Стручно веће хармонике током школске године 

Присуство интерним и јавним 

часовима, концертима и 

такмичењима 

 током школске године 

Организација интерног часа класе  Прво полугодиште – 

децембар 

Учешће у раду жирија  Друго полугодиште 
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Ван 

установе 
Број 723, (Н1,Д4,ССДУ1), П2, 

Праћење и вредновање 

уметничких постигнућа у области 

музике, 1 дан – 8 бодова 

Акредитовани семинар 

 

Број 738, (Н3, ССДУ1) П4, 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног наступа и 

контроле треме, 2 дана – 16 бодова 

Акредитовани семинар  

 

Ефекти 
 

 

 

 

 

38.  Младеновић Иван 

 

                     ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 

 

Име и презимe Иван Младеновић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван 

Мокрањац“, наставник 

хармонике 
Последњи завршени ниво образовања Високо образовање –VII 

степен 

Звање Дипломирани музички 

педагог 

Дипломирани музичар 

акордеониста 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са систематизацијом, 

односно описом посла 

VII степен, дипломирани 

музички педагог 

VII степен, дипломирани 

музичаракордеониста 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, унапредим у наредној 

години 

К1,К2, К3, К4, К17, К23, 

П2, П4 

 Тема и облик стручног усавршавања Ниво  Планирано 

време 

остваривања 
 

 

 

Присуство интерним и јавним 

часовима, концертима и 

такмичењима 

 током школске године 
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У 

установи 

Припрема ученика за 

преслушавања, такмичења и јавне 

наступе 

Стручно веће хармонике током школске године 

Организација интерног часа класе  Прво полугодиште – 

децембар 

„Дани хармонике“(БиХ) 

 

учешће у раду жирија  Април 2026. 

 

 

 

 

 

Ван  

установе 

Број 723, (Н1,Д4,ССДУ1), П2, 

Праћење и вредновање 

уметничких постигнућа у области 

музике, 1 дан – 8 бодова 

Акредитовани семинар  

Број 738, (Н3, ССДУ1) П4, 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног наступа и 

контроле треме, 2 дана – 16 бодова 

Акредитовани семинар  

 

Ефекти 
 

 

 

 

 

39.  Нешовић Гојковић Ивана 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Ивана Нешовић Гојковић 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње музичко образовање 

„Стеван Мокрањац“, наставник клавира у Малом 

Цриићу 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање 

Звање Мастер теоретичар уметности 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1, К2, К3, К4 
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40.  Никић Јелена 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Јелена Никић 

Назив установе и радног места ШОСМО Стеван Мокрањац, Пожаревац 

Последњи завршени ниво образовања 7.степен 

Звање Дипломирни музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

7.степен Дипломирни музички педагог 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Н1 - компетенције наставника за уже стручну 

област 

В1 - компетенције васпитача у непосредном раду 

са децом 

ССПУ4 - компетенције стручних сарадника у ПУ 

за развијање квалитета реалног програма 

ССДУ1 - нису објављени стандарди компетенција 

Н2 - компетенције наставника за поучавање и 

учење 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

У 

установи 

Одржавање и присуство 

угледним и огледним 

часовима 

Наставничко веће Октобар 2026 – мај 

2027. 

Евиденција присутних 

наставника 

Присуство концертима 

у и ван установе 

Наставничко веће Октобар 2026 – мај 

2027. 

Евиденција присутних 

наставника 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

„Психолошке технике 

за усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме“ 

Акредитовани 

семинар, каталошки 

број 738,  

2 дан     -   16 бодова 

Октобар 2026– мај 

2027. 

Сертификат 

„Дете, музика и покрет“ Акредитовани 

семинар, каталошки 

број 719, 

1 дан     -   8 бодова 

Октобар 2026 – мај 

2027 

Сертификат 

„Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике“ 

Акредитовани 

семинар, каталошки 

број 723, 

1дан     -   8 бодова 

Октобар 2026– мај 

2027. 

Сертификат 

Ефекти Унапређивање наставе, мотивација ученика 
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В3 - компетенције васпитача за развијање 

професионалне праксе 

ССПУ4 - компетенције стручних сарадника у ПУ 

за развијање квалитета реалног програма 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни/ огледни час- 

одржавање, присуство, 

анализа, дискусија 

Стручно веће, 

одељење 

Током школске 

године 

Припрема за час, дневник 

рада, потребна 

документација, лична 

евиденција 

Концерти у граду и ван 

градаучешће, присуство 

 

Стручно веће, 

наставничко веће, 

Слободан избор 

Током школске 

године 

Евиденција присутних 

наставника, лична 

евиденција, записник са 

седнице Настав. већа.. 

Онлајн обуке за 

наставнике преко 

платформе „ Чувам те“ 

Слободан избор, СВ Током школске 

године 

Лична евиденција, 

сертификат о завршеној 

обуци 

Припрема ученика за 

такмичења из солфеђа и 

теорије према плану 

Стручмог већа 

Стручно веће 

солфеђа, теорије 

музике и хора 

Прво полугодиште Евиденција и записник СВ 

и НВ, лична евиденција 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

ДЕТЕ, МУЗИКА И 

ПОКРЕТ   

КАТАЛОШКИ БРОЈ: 

719 

Н1 - компетенције 

наставника за уже 

стручну област 

У договору са 

реализатором 

семинара током 

школске године 

Сертификат 

 Монтесори метод у 

настави солфеђа: 

музичко 

предузетништво као 

ефекат проширивања 

наставничких 

компетенција 

Н2 - компетенције 

наставника за 

поучавање и учење 

У договору са 

реализатором 

семинара током 

школске године 

Сертификат 

Ефекти  

 

 

 

41.  Ничић Младен 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Младен Ничић 

Назив установе и радног места Музичка школа ,,Стеван Мокрањац’’ Пожаревац 

Професор гитаре 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање  

Звање Професор гитаре 
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Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

Високо образовање одговарајуће струке – 

завршене академске студије музичке уметности, 

одсек гитара 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 
• развијање музичке креативности 

ученика; 

• ослобађање ученика од треме пред 

наступ; 

• развијање сценског наступа; 

• мотивацију ученика; 

• примену креативних метода у 

индивидуалној настави; 

• припрему ученика за јавне наступе и 

такмичења. 

 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Припрема ученика за 

такмичења и јавне 

наступе – индивидуални 

рад, анализа извођења и 

праћење напретка 

ученика 

 Прво и друго 

полугодиште 

Педагошка документација, 

програми такмичења, 

интерни записи 

Интерни час ученика 

гитаре – јавни час и 

анализа ученичких 

извођења 

 Прво и друго 

полугодиште 

Програм/извештај о 

реализованом часу 

 

 

Ван 

установе 

 

 

   

 

 

   

 

    

 

 

Ефекти 

 

Примена креативних метода у настави гитаре, развијање музичке креативности, мотивације и 

самопоуздања ученика, као и унапређивање припреме ученика за јавне наступе и такмичења. 

 

 

 

42.  Обретковић Марија 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презиме Марија Обретковић 
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Назив установе и радног места Стеван Мокрањац, наставник 

Последњи завршени ниво образовања VII 

Звање  

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII 

Знања и вештине (компетенције) које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

геније 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

У 

установи 

Концерти (учешће, 

присуство) 

Стручно веће, 

Наставничко веће 

Школска година Лична, школска 

Такмичења 

(припреме, учешћа) 

 

Стручно веће, 

Наставничко веће 

Школска година Лична, школска 

Презентације 

 

Стручно веће, 

Наставничко веће 

Школска година Лична, школска 

 

Стручна предавања Стручно веће, 

Наставничко веће 

Школска година Лична, школска 

 

 

 

Ван 

установе 

 

На нивоу Стр. већа 

   

 

 

   

 

    

 

 

Ефекти 

 

позитивни 

 

 

 

 

43.  Перић Наташа 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Наташа Перић 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње музичко образовање 

„Стеван Мокрањац“, наставник клавира у Малом 

Цриићу 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање 

Звање Мастер теоретичар уметности 
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44.  Петровић Наташа 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Наташа Петровић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, наставник 

клавира 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање –ФМУ у Скопљу (VII степен) 

Више образованје-Виша музичка школа Ниш 

Звање Дипломирани музички педагог-теоретичар 

Наставник клавира -инструменталиста 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

Дипломирани музички педагог-теоретичар VII 

степен) 

Наставник клавира –инструменталиста( VI 

степен) 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1, К2, К3, К4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

У 

установи 

Одржавање и присуство 

угледним и огледним 

часовима 

Наставничко веће Октобар 2025 – мај 

2026. 

Евиденција присутних 

наставника 

Присуство концертима 

у и ван установе 

Наставничко веће Октобар 2025 – мај 

2026. 

Евиденција присутних 

наставника 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

„Психолошке технике 

за усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме“ 

Акредитовани 

семинар, каталошки 

број 738,  

2 дан     -   16 бодова 

Октобар 2025– мај 

2026. 

Сертификат 

„Дете, музика и покрет“ Акредитовани 

семинар, каталошки 

број 719, 

1 дан     -   8 бодова 

Октобар 2024 – мај 

2025. 

Сертификат 

„Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике“ 

Акредитовани 

семинар, каталошки 

број 723, 

1дан     -   8 бодова 

Октобар 2025– мај 

2026. 

Сертификат 

Ефекти Унапређивање наставе, мотивација ученика  
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Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

1.26. Планира стручно усавршавање на основу 

резултата самовредновања и спољашњег 

вредновања рада и потреба школе у којој ради 

4.18. Усавршава се у области сарадње и 

комуникацијских вештина 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

 

 

   

 

 

   

    

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

1. “Дете, музика и 

покрет“, кат.бр..719, Н1, 

В1, ССДУ1, ССПУ4 

акредитовани 

семинар 

 

8 сати сертификат 

2. „Праћење и 

вредновање ученичких 

постигнућа у области 

музике“, кат. бр.723, Н1, 

Д4,  ССДУ1 

акредитовани 

семинар 

 

8 сати сертификат 

3. „Психолошке технике 

за усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме", кат. бр.738, Н3, 

ССДУ1, П4 - 2 дана 

ЕСТА Србија 

акредитовани 

семинар 

16 сати сертификат 

Ефекти Боље познавање прописа из области образовања; Правилно припремање наставе које води ка 

успешној настави – већа мотивација ученика, побољшање просечне оцене   

 

 

45.  Предић Данијела 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Данијела Предић 
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Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“Пожаревац 

Наставник клавира, припремног разреда и теорије 

музике 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање – ФИЛУМ Крагујевац 

Звање Мастер дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII-1b степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1- К4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

У 

установи 

Угледни час Одељење, стручно веће 

 

Прво полугодиште  Припрема за час, дневник 

Припремна настава Ученици  

 

Континуирано  Евиденција ученика 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Дете, музика и покрет 

кат. бр. 719; Н1, В1, 

ССПУ 4, ССДУ4, П4 

Акредитовани семинар Новембар Сертификат 

Монтесори  метод у 

настави солфеђа - 

музичко предузетништво 

као ефекат проширивања 

наставних компетенција 

кат. бр. 1032; К1-К4, П3 

Акредитовани семинар Децембар Сертификат 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контроле треме 

кат. бр. 738 Н3, ССДУ1, 

П4 

Акредитовани семинар Март Сертификат 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике 

кат. бр. 723; П2, Н1, Д4, 

ССДУ1 

Акредитовани семинар Април Сертификат 

Ефекти Успешна настава. 

Већа мотивација ученика. 

Развијање нових дидактичко-методичких вештина 

 

 

46.  Рајковић Илија 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА 
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ЗА 2026/2027. ГОД 

Име и презимe  Илија Рајковић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, наставник 

Хармонске пратње, Аранжирања, Упоредног 

клавира, Мешовитог оркестра 
Последњи завршени ниво образовања Факултет музичке уметности - Београд  

Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са 

систематизацијом, односно описом посла 
VII степен, дипломирани музички педагог 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 
К1,К2 ,K3,K4 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 
Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни час - одржавање, 

присуство, дискусија, 

анализа 

Стручно веће 

теоретске наставе 
Октобар-мај Записник, припрема за 

час, дневник образовно-

васпитног рада, 

евалуациони листови 
Концерти - учешће, присуство  Септембар 2026 - 

мај 2027. 
Евиденција присутних 

наставника, лична 

евиденција 
Стручно усавршавање у 

установи - припрема за 

такмичења, учешће на 

такмичењима, презентацијама, 

Стручним предавањима 

Стручно веће, 

наставничко веће 
Школска 2026 - 

2027. 
Записник НВ,записник СВ 

Ауторство примера 

републичког и међународног 

такмићења солфеђиста 

Стручно веће, 

наставничко веће 
Школска 2026 - 

2027. 
Записници са такмичења 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у области 

музике, Удружење наставника 

музичке културе Србије (723, 

Н1, Д4, ССДУ1, П4) 1 дан, 8 

бодова 

акредитовани 

семинар 
Шк. 2026/2027. сертификат 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног наступа и 

контрола треме, ЕСТА Србија 

(738 Н3 ССДУ1, П4) 2 дана, 16 

бодова 

акредитовани 

семинар  
Шк. 2026/2027. сертификат 

Ефекти 
 

 

 

47.  Спречаковић Сара 
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ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Сара Спречаковић 

Назив установе и радног места Музичка школа ,,Стеван Мокрањац’’ Пожаревац 

Професор гитаре 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање – мастер академске студије 

Звање Професор гитаре 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

Високо образовање одговарајуће струке – 

завршене академске студије музичке уметности, 

одсек гитара 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Унапређивање методике индивидуалне наставе 

гитаре; развијање савремених метода рада са 

ученицима различитог узраста и нивоа; 

унапређивање начина припреме ученика за 

такмичења и јавне наступе; развијање 

способности ученика за самостално вежбање и 

интерпретацију; унапређивање начина праћења и 

вредновања напредовања ученика; размена 

искустава и примена примера добре праксе. 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Припрема ученика за 

такмичења и јавне 

наступе – индивидуални 

рад, анализа извођења и 

праћење напретка 

ученика 

 Прво и друго 

полугодиште 

Педагошка документација, 

програми такмичења, 

интерни записи 

Интерни час ученика 

гитаре – јавни час и 

анализа ученичких 

извођења 

 Прво и друго 

полугодиште 

Програм/извештај о 

реализованом часу 

 

 

 

 

Ван 

установе 

„Игром до дела! 

Уметност у покрету – 

развој дечјих 

потенцијала кроз драму 

и музику“ 

 Друго полугодиште Сертификат 

 

 

   

 

    

 

 

Ефекти 

 

Примена креативних метода у настави гитаре, развијање музичке креативности, мотивације и 

самопоуздања ученика, као и унапређивање припреме ученика за јавне наступе и такмичења. 

 

 

 

 

48.  Станковић Драгана 
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                     ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 

 

Име и презимe Драгана Станковић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, 

наставник хармонике и 

руководилац оркестра 

хармоника 
Последњи завршени ниво образовања Високо образовање  - ФИЛУМ 

Крагујевац (VII степен) 
Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са 

систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, унапредим у наредној 

години 

П4, П2 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

У установи 

Припрема ученика за 

преслушавања, такмичења и јавне 

наступе 

Стручно веће хармонике током школске године 

Присуство интерним и јавним 

часовима, концертима и 

такмичењима 

 током школске године 

Презентација похађаног семинара  септембар 2026– мај 2027 

Организација интерног часа класе  Прво полугодиште – децембар 

Заштита деце са сметњама у 

развоју у случајевима 

занемаривања и дискриминације, 

злостављања и насиља 

Платформа Чувам те . Онлајн 

Безбедно коришћење дигиталне 

технологије и улога породице 

Платформа Чувам те Онлајн 

 

 

 

 

Број 723, (Н1,Д4,ССДУ1), П2, 

Праћење и вредновање 

уметничких постигнућа у области 

музике, 1 дан – 8 бодова 

Акредитовани семинар  
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Ван установе 
Број 738, (Н3, ССДУ1) П4, 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног наступа и 

контроле треме, 2 дана – 16 бодова 

Акредитовани семинар  

Ефекти  

 

 

 

49.  Стевић Драгана 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Драгана Стевић 

Назив установе и радног места Школа за осн.и средње муз.обр. 

“С.Мокрањац“  

Пожаревац 

Последњи завршени ниво образовања VIIa 

Звање Дипломирани пијаниста, 

Магистар уметности 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са 

систематизацијом, односно описом посла 

VII 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, унапредим у 

наредној години 

К-1,2,3,4 

 Тема и облик стручног усавршавања Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Предавања 

 

Родитељски  

састанак 

Септ,Јуни Дневник,лична ев. 

Предавање  

 

Стручно веће 2.полугодиште Записник  

Угл.час Стручно веће Oктобар Записник 

стр.већа,л.ев. 

Присуство 

угл.часовима,предавањима,концертима 

 Целе године  

 

Инт.час класе  

 

 Децембар 2026. Записник 

стр.већа,л.ев. 

Мастер-клас  Стручно веће 

и шире 

Март 2027. 

,,Дан Клавира“ 

Записник 

стр.већа,л.ев. 

Обуке Министарства просвете   Током целе 

године 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дете,музика, покрет кат. 

бр.719  Н1, ССДУ1, П4 ,В1, ССПУ 4,ССДУ 1 

  8 поена 

Праћење и вредновање ученичких 

постигнућа у области музике кат. бр.723 

Н1, ССДУ1, П 2, 

  8 поена 

Психолошке технике за усавршавање јавног 

наступа и контрола треме", кат. 

   

16 поена 



65 
 

Ван 

установе 

бр.738 Н3, ССДУ1, П4 - 2 

дана, 16 бодова, ЕpТА Србија 

Ефекти 
 

 

50.  Стефановић Филип 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Филип Стефановић 

Назив установе и радног места СМШ „Стеван Мокрањац“ Пожаревац, наставник 

предмета Аудио техника 

Последњи завршени ниво образовања Мастер студије 

Звање Мастер уметник вишемедијске уметности 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен  

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1, Компетенције за уже стручну област 

К2, Компетенције за поучавање и учење 

П1, Унапређивање дигиталних компетенција 

ученика и наставника и употреба информационо-

комуникационих технологија у реализацији 

образовно-васпитног процеса 

П3 Унапређивање компетенција наставника у 

области планирања и реализације наставе 

оријентисане на исходе (подизање нивоа 

методичких знања релевантних за циљеве и исходе 

предмета/области) 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

У  

установи 

Угледни часови  – 

одржавање/присуство 

Стручно веће, 

Наставничко веће, 

Ученици 

Септембар – јун, 

школске 2024/2025. 

Записници стручног већа, 

припрема часа и др. 

Стручно усавршавање у 

установи 

 

Наставничко веће 

Стручно веће 

Током школске 

2024/2025. 

Записници са седница 

Наставничког већа/ Стручног 

већа 

Озвучавање концерта у 

школи или граду 

Концертна публика Током школске 

2024/2025. 

Програм концерта и друга 
школска евиденција  

Ван 

установе 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике, 

Удружење наставника 

музичке културе Србије 

(723, Н1, Д4, ССДУ1, 

П4) 1 дан, 8 бодова 

Акредитовани семинар Шк. 2026/2027. Сертификат 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

Акредитовани семинар Шк. 2024/2025. Сертификат 

https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/all&poblast=1
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/all&poblast=1
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/all&poblast=1
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/all&poblast=1
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/all&poblast=3
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/all&poblast=3
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/all&poblast=3
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/all&poblast=3
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/all&poblast=3
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треме, ЕСТА Србија 

(738 Н3 ССДУ1, П4) 2 

дана, 16 бодова 

Ефекти Употреба информационо-комуникационих технологија у образовно васпитном процесу 

Усавршавање компетенција за планирање и извођење наставе 

 

 

 

 

51.  Стојадиновић Марија 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Марија Стојадиновић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, професор 

кларинета 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање – ФМУ Београд (VII степен) 

Звање Дипломирани музичар-кларинетиста 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен, дипломирани музичар-кларинетиста 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Н1,Н2 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

У 

установи 

Припремање  ученика 

за такмичења 

 

 Од септембра до 

априла 

Такмичарска књижица 

Угледни час 

 

 Прво и друго 

полугодиште 

 

 

 

Ван 

установе 

Предузетништво у 

музици и музичком 

образовању(Н1, Д2) 

Каталошки број 722 

акредитовани семинар  сертификат 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике ( 

Н2,Д4,ССДУ1) Каталошки 

број 723 

акредитовани семинар  сертификат 

 

Ефекти 

 

Успешна настава.  Бољи рад са ученицима.  
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52.  Стојановић Слађана 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Слађана Стојановић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“ Пожаревац, 

наставник предмета Хармонија, Савремена 

хармонија, Увод у компоновање, Упоредни клавир 

Последњи завршени ниво образовања Магистарске студије 

Звање Дипломирани композитор 

Магистар наука 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 

VII 2 степен, Дипломирани композитор 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Унапређивање знања и вештина у области 

праћења, вредновања и оцењивања ученичких 

постигнућа у настави стручних музичких предмета, 

као и развијање вештина за пружање подршке 

ученицима у превазилажењу треме, развоју 

самопоуздања и успешнијем јавном наступу. 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни часови  – 

одржавање/присуство 

Стручно веће, 

Наставничко веће, 

Ученици 

Септембар – јун, 

школске 2026/2027. 

Записници стручног већа, 

припрема часа и др. 

Припрема ученика за 

такмичење из хармоније  
Ученици Децембар, март, 

април, мај 

2026/2027. 

Евиденција о додатном раду – 

Ес Дневник, 

Израда примера за 

такмичење из теорије 

музике и хармоније 

 

Стручно веће, 

такмичарски одбор 

Децембар/Април Сајт УМБПС: Републичко 

такмичење из теоретских 

предмета – децембар 

Међународно такмичење из 

теоретских предмета - април 

Рад у жирију 

 
Такмичари Децембар/Април Евиденција о раду Секције за 

теоријске предмете УМБПС 

Стручно усавршавање у 

установи 

 

Наставничко веће 

Стручно веће 

Током школске 

2026/2027. 

Записници са седница 

Наставничког већа/ Стручног 

већа/ Тима за професионални 

развој 

 

 

 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике, 

Акредитовани семинар Шк. 2026/2027. Сертификат 
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Ван 

установе 

Удружење наставника 

музичке културе Србије 

(723, Н1, Д4, ССДУ1, 

П4) 1 дан, 8 бодова 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме, ЕСТА Србија 

(738 Н3 ССДУ1, П4) 2 

дана, 16 бодова 

Акредитовани семинар Шк. 2026/2027. Сертификат 

Ефекти Унапређен рад са ученицима, успешније праћење њиховог напредовања и вредновање постигнућа, боља 

припрема за такмичења и јавне наступе и примена техника за лакше превазилажење треме. Размена 

искустава и примена нових идеја у настави. 

 

53.  Стојиљковић Александра 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Aлександра Стојиљковић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, наставник клавира 

Последњи завршени ниво образовања ШОСМО „Стеван Мокрањац“ 

Звање Наставник клавира 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен, професоср клавира 

Знања и вештине (компетенције) које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

3.8-Планира начине и поступке подстицања 

самопоуздања и самопоштовања код ученика; 

2.8-Примењује различите облике рада и активности 

у складу са знањима и искуствима којима ученици 

располажу, индивидуалним карактеристикама и 

потребама ученика, постављеним циљевима, 

исходима, садржајима 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни час-

одржавање, присуство, 

дискусија, анализа 

 

Стручно веће 

клавирског одсека 

Током школске 

године 2026/27. 

Записник, припрема за час, 

дневник образовно-васпитног 

рада 

Концерти-учешће, 

присуство 

 

 Током целе шк. 

године 2026/2027. 

Евиденција присутних 

наставника, лична 

евиденција 

Стручно усавршавање у 

установи 

Наставничко веће, 

Стручно веће 

школска 2026/27. Записник НВ, записник СВ 

 

 

 

 

Праћење и 

вредновањеученичких 

постигнућа у области 

музике  кат.бр.723  

акредитовани семинар школска 2026/27. сертификат 
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Ван 

установе 

Н-1;Д-4;ССДУ1; П2 

Дете, музика, покрет 

кат.бр.719 Н-1; В-1; СС; 

П4 

акредитовани семинар школска 2026/27 сертификат 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме кат.бр.738 

НЗ,ССДУ1,П4 

акредитовани семинар 

Ефекти Правилно припремање наставе које води ка успешној настави – већа мотивација ученика, побољшање 

просечне оцене  

 

 

54.  Стојићевић Весна 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Весна Стојићевић 

Назив установе и радног места Музичка школа „Стеван Мокрањац“ 

Последњи завршени ниво образовања VI степен ВМШ у Нишу 

Звање Наставник музичке културе 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

3.14 Подстиче самопоуздање, самопоштовање и 

подиже ниво аспирација свих ученика. 

4.8. Сарађује са партнерима, подстиче размену 

мишљења и гради атмосферу међусобног 

поверења у заједничком раду у интересу ученика. 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

У 

установи 

Присуство 

презентацијаама 

 

НВ У току године Лична евиденција 

Посете концертима НВ У току године Лична евиденција 

Учешће на концертима НВ У току године Лична евиденција 

 

Угледни час Наставници 

издвојеног одељења, 

Костолац 

Друго  полугодиште Припрема за час 

 

 

 

 

 

Дете,музика и покрет 

(ССПУ4, Н1,В1,ССДУ1) 

бр.719 

Акредитовани 

семинар 

У току године Сертификат 

Монтесори метод у 

настави солфеђа: 

Акредитовани 

семинар 

У току године Сертификат 
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Ван 

установе 

музичко 

предузетништво као 

ефекат проширивања 

наставничких 

компетенција (П4, В3, 

Н2, ССУП4) бр.732 

Ефекти Побољшање квалитета наставе и већа мотивација ученика 

 

 

 

55.  Стојковић Милена 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Милена Стојковић 

Назив установе и радног места Школа за основно и средње музичко образовање 

„Стеван Мокрањац“  

Наставник солфеђа, музичког забавишта и 

упоредног клавира 

 

Последњи завршени ниво образовања шести 

Звање Наставник музичке културе 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

седми 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

К1, К2, К3 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

У 

установи 

Угледни час, 

Одржавање, присуство, 

дискусија 

Стручно веће 

теоретске наставе 

Октобар-мај 

2026/27. 

Записник, дневник 

Концерти, учешће, 

присуство 

Стручно веће, 

Наставничко веће 

Септембар-мај 

2026/27. 

записник 

Припрема ученика за 

такмичење 

Стручно веће Школска 2026/27. Записник 

 

 

Ван 

установе 

Дете, музика и покрет Каталошки број: 719, 

8 бодова 

Октобар-мај 

2026/27. 

 сертификат 

Монтесори метод у 

настави солфеђа 

Каталошки број: 732, 

8 бодова 

Октобар-мај 

2026/27. 

сертификат 

 

Ефекти 
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56.  Филиповић Јадранка 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД 
Име и презимe Јадранка Филиповић 

Назив установе и радног места СМШ „Стеван Мокрањац“ Пожаревац, наставник 

предмета Музички облици, Контрапункт, Упоредни 

клавир 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање, Aкадемија уметности Ниш 

 

Звање Дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у 

складу са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

 

 Унапређивање знања и вештина у области 

праћења, вредновања и оцењивања ученичких 

постигнућа у настави стручних музичких предмета, 

као и развијање вештина за пружање подршке 

ученицима у превазилажењу треме, развоју 

самопоуздања и успешнијем јавном наступ 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни часови  – 

одржавање/присуство 

Стручно веће, 

Наставничко веће, 

Ученици 

Септембар – јун, 

школске 2026/2027. 

Записници стручног већа, 

припрема часа и др. 

Припрема ученика за 

такмичење из музичких 

облика 

 

Ученици Децембар, март, 

април, мај 

2026/2027. 

Евиденција о додатном раду 

 

, 

Рад у жирију 

 

 

Такмичари Децембар/АПРИЛ Евиденција о раду Секције за 

теоријске предмете УМБПС 

Стручно усавршавање у 

установи 

 

Наставничко веће 

Стручно веће 

Током школске 

2026/2027. 

Записници са седница 

Наставничког већа/ Стручног 

већа 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

Праћење и вредновање 

ученичких постигнућа у 

области музике, 

Удружење наставника 

музичке културе Србије 

(723, Н1, Д4, ССДУ1, 

П4) 1 дан, 8 бодова 

Акредитовани семинар Шк. 2026/2027. Сертификат 
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Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме, ЕСТА Србија 

(738 Н3 ССДУ1, П4) 2 

дана, 16 бодова 

Акредитовани семинар Шк. 2026/2027. Сертификат 

 

Ефекти 

Ефекти Примена нових знања и начина рада у настави, боље праћење и вредновање рада и напредовања 

ученика, успешнија припрема ученика за такмичења и јавне наступе, као и боља подршка ученицима у 

превазилажењу треме. Размена искустава са колегама и унапређивање сопственог рада.6 

 

 

 

57.  Цакић Јован 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Јован Цакић 

Назив установе и радног места ШОСМО “Стеван Мокрањац”, Пожаревац;  

Наставник хармонике 

Последњи завршени ниво образовања Мастер студије – Музичка академија СПУ, 

Бијељина; VII степен 

Звање Мастер акордеониста 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

VII степен; мастер музичар – мастер акордеониста 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

Унапређивање квалитета наставе, мотивације 

ученика, лично усавршавање и компетенције 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Припрема ученика за 

такмичење 

Републички ниво 

Међународни ниво 

октобар-мај Такмичарска књижица 

Концертни наступи 

 
У граду и ван града Током године Школска евиденција, 

програм концерта 

Угледни час Стручно веће Током године Припрема за час 

 

Посета концертима 

акордеониста, 

камерних ансамбала 

У граду и ван града Током године Лична евиденција, 

програм концерта 

Етно секиција - наступи  

 
У граду Током године Школска евиденција, 

програм концерта 
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Платформа “Чувам те” стручно усавршавање 

које предузима 

установа у оквиру 

својих развојних 

активности 

Током године Сертификат 

 

 

 

Ван 

установе 

Кат. број 722, Н1, Д2, 

П4  

“Предузетништво у 

музици и у музичком 

образовању” 

Стручно веће Током године Сертификат 

 

 

 

   

 

    

 

 

Ефекти 

 

Унапређивње квалитета наставе, мотивације ученика, лично усавршавање и компетенције. 

 

 

 

58.  Цветковић Надежда 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Надежда Цветковић 

Назив установе и радног места ШОСМО “Стеван Мокрањац” и СШ “Милоје Васић” 

Последњи завршени ниво образовања Мастер студије 

Звање Мастер музички уметник 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу 

са систематизацијом, односно описом посла 

 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, 

унапредим у наредној години 

 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

У 

установи 

Интерни часови Родитељи наставници Током целе године Двеник, програм интерног 

часа 

Угледни час 

 

Ученици, наставници Друго полугодиште Двеник 

Посета концерту Сви заинтересовани Током целе године Лична евиденција 

 

 

 

 

 

 

Васпитна улога 

наставника као 

превентива у креирању 

безбедног школског 

окружења 

Наставници Прво полугодиште Сертификат 
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Ван 

установе 

Васпитна улога 

наставника у 

формирању личности 

детета и ученика 

Наставници Прво полугодиште  

Сертификат 

Психолошке технике за 

усавршавање јавног 

наступа и контрола 

треме 

Наставници Прво полугодиште  

Сертификат 

 

Ефекти 

 

Усавршавање вештина сарадње са ученицима и локалном самоуправом. 

 

 

 

 

 

 

59.  Шошкић Данијела 

 

ГОДИШЊИ ЛИЧНИ ПЛАН 

ПРОФЕСИОНАЛНОГ РАЗВОЈА 

ЗА 2026/27. ГОД. 
Име и презимe Данијела Шошкић 

Назив установе и радног места ШОСМО „Стеван Мокрањац“, наставник 

солфеђа 

у Омш и Смш, наставник теорије музике и 

упоредног клавира у СМШ . 

Последњи завршени ниво образовања Високо образовање - Факултет Уметности 

Ниш 

Звање дипломирани музички педагог 

Ниво и врста образовања потребни за обављање посла у складу са 

систематизацијом, односно описом посла 

VII степен, дипломирани музички педагог 

Знања и вештине (компетенције)  које желим да развијем, унапредим у 

наредној години 

 

 Тема и облик стручног 

усавршавања 

Ниво  Планирано 

време 

остваривања 

Евиденција 

 

 

 

 

У 

установи 

Угледни час- 

одржавање,присуство,дискусија, 

анализа 

Стручно веће 

За солфеђо, хор и 

теорију музике 

Октобар-мај Записник, припрема за 

час, 

дневник образовно-

васпитног 

рада,евалуациони 

листови 

Концерти-учешће,присуство  Септембар - 

мај  

Евиденција присутних 

наставника,лична 

евиденција 
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Стручно усавршавање у 

установи-припрема за 

такмичења,учешће на 

такмичењима,презентацијама, 

Стручним предавањима 

Стручно веће, 

наставничко 

веће 

Школска 2026/27.  

Записник НВ,записник 

СВ 

 

 

 

 

 

 

Ван 

установе 

ДЕТЕ, МУЗИКА И 

ПОКРЕТ   

КАТАЛОШКИ 

БРОЈ: 719 

Стручно веће за 

солфеђо 

Школска 2026/27. Евиденција присутних 

наставника,лична 

евиденција, 

сертификат 

Монтесори метод у настави 

солфеђа: музичко предузетништво 

као ефекат проширивања 

наставничких компентенција 

Стручно веће за 

солфеђо 

Школска 2025/26.  

Евиденција присутних 

наставника,лична 

евиденција, 

сертификат 

 

Ефекти 
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